
 

 

 

 

Wir, die Dachziegelwerke Nelskamp GmbH, sind eines der führenden deutschen Unternehmen, wenn 
es um die Herstellung von Dachsteinen und Dachziegel geht. In unserem Werk Groß Ammensleben 
sind wir die Spezialisten für innovative großformatige Dachkeramikprodukte. Unsere 
Qualitätsansprüche, an denen wir uns jeden Tag auf`s Neue messen, umfassen dabei nicht nur 
unsere Produkte, sondern auch den Service, den wir unseren Kunden täglich bieten. Deshalb suchen 
wir Sie zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Termin als qualifizierten: 
 

                                                              Verfahrenstechniker*in m/w/d 

   

Startdatum: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

Ihre Aufgaben 

 

• Betreuung aller verfahrenstechnischen Anlagen Tunnelöfen, Trocknungsanlagen und 
Dampferzeuger 

• Permanente Überwachung der Trocknungs- und Brennprozesse unter Einhaltung der 
Produktqualitätsparameter 

• Störungsbehebung und Durchführung von vorbeugenden Instandhaltungsmaßnahmen an 
den verfahrenstechnischen Anlagen 

• Kontrolle des technischen Zustandes der Verfahrenstechnischen Anlagen und Initiierung von 
notwendige Instandhaltungsmaßnahmen 

• Evtl. Mitarbeit bei der Wochenendrufbereitschaft 
 
Ihr Profil 

 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Industriekeramiker Verfahrenstechnik, 

Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik oder eine vergleichbare 

technische Ausbildung 

• Gute Kenntnisse der einschlägigen technischen Regelwerke wie DVGW usw. sind 

wünschenswert 

• Sehr gutes technisches und analytisches Verständnis 

• Technisches Verständnis der Methoden und Verfahren der Keramischen Industrie sind von 

Vorteil 

• Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise mit der Bereitschaft zur Übernahme von 

Verantwortung 

 

Wir bieten 

 

• Umfassende Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter 

• Eigenverantwortliches und selbstbestimmtes Arbeiten mit kurzen Entscheidungswegen 

• Eine Leistungsgerechte Vergütung inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld, Verfügbarkeitsprämie 

usw. 

• Bereitschaft zur Schichtarbeit in einem 4-Schicht System 

• 30 Tage Urlaub 

• Fortbildung und fachspezifische Seminare 

• Mitarbeit in einem familiengeführten, zukunftsorientierten und mit modernster 

Produktionstechnik ausgestatteten Unternehmen. 


